
Masz problemy, przejściowe trudności we wspólnocie, w grupie? 
Męczy Cię ta sytuacja i nie wiesz co robić? 

 
 

Oto co należy robić: 

 otwarcie mów, co sądzisz o danej sytuacji;  
 przyjrzyj się problemowi z perspektywy Twojej wspólnoty, grupy;  
 wykorzystaj problem jako okazję do wprowadzenie zmian;  
 bądź stanowczy;  
 zajmuj się problemami bez zwłoki, nie odkładaj ich.  

Czego nie należy robić: 

 nie próbuj przekonywać upartych;  
 nie trać panowania nad sobą w rozmowach z uczestnikami;  
 nie zapominaj o celach wspólnoty, grupy;  
 nie wahaj się szukać pomocy na zewnątrz, gdy jest niezbędna;  
 nie stwarzaj dalszych problemów ignorując napięcie w grupie, wspólnocie!!!  
 NIGDY, ale to PRZENIGDY nie odchodź ze wspólnoty, uciekając przed problemami 

i sądząc, że gdzieś znajdziesz lepszych ludzi, lepszą wspólnotę. Kłopoty prędzej czy 
później pojawią się i tam. I co? Będziesz w nieskończoność szukać "idealnej 
wspólnoty"?  


